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BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sirvinty rajono savivaldybés Igno Seiniaus vieSosios bibliotekos 2018-2020 mety programa
(toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,D¢l Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo*, Savivaldybés korupcijos
prevencijos programos rengimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,Dél Savivaldybés korupcijos
prevencijos programos rengimo rekomendacijy patvirtinimo* ir kitais teisés aktais, Sirvinty rajono
savivaldybés Korupcijos prevencijos programa 2018-2020 metams.

2. Programa skirta korupcijos prevencijos uZztikrinimui, korupcijos pasireiSkimo tikimybés
mazinimui Sirvinty rajono savivaldybés Igno Seiniaus vieojoje bibliotekoje (toliau Biblioteka).

3. Programa reglamentuoja Bibliotekos kovos su korupcija prevencijos tikslus ir uzdavinius,
bendrgsias ir specialigsias korupcijos prevencijos priemones bei visuomenés dalyvavima,
jgyvendinant §ig programa.

4. Programoje vartojamos sgvokos:

4.1. Antikorupcinis Svietimas — tai veikla, kuria siekiama mazinti korupcija, ugdyti individualig ir
kolektyvine atsakomybe, pilietiSkuma bei supazindinti su asmens teis€mis ir pareigomis visuomeneg.
4.2. Korupcija — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens tiesioginis ar netiesioginis siekimas,
reikalavimas arba priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado,
privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip
pat valstybés tarnautojo arba jam prilyginto asmens veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant
turtinés arba kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar $ig naudg priimti, taip pat
tiesioginis ar netiesioginis sililymas ar suteikimas valstybés tarnautojui, jam prilygintam asmeniui
turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz atlikimg arba
neatlikima veiksmy pagal valstybés tarnautojo arba jam prilyginto asmens einamas pareigas, taip pat
tarpininkavimas darant Sioje dalyje nurodytas veikas.

4.3. Korupcinio pobudzio teisés paZeidimai — korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos ir kiti
tokio pobiidzio teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta administracing, drausminé ar kitokia teisiné
atsakomybe.



4.4. Korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas, sudarant bei
jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.
4.5. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas,
kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vie$ojo administravimo sektoriuje arba teikiant
viesgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi
arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukéiavimas, turto pasisavinimas ar iS§vaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg
pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo
ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai
tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti
kySininkavimg ar papirkima.
4.6. Valstybés ar savivaldybés jstaiga — valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga, taip pat
vieSoji istaiga, kurios vienas 1§ steigé€jy yra valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga.
4.7. Kitos Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip apibréztos Lietuvos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.
4.8. Rengiant Programa atsizvelgta | Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo Nr. 480 ,,Dél
bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraSo
patvirtinimo* 172 punkto reikalavimus.
5. Programa siekiama aktyvinti visuomenés paramg jgyvendinant numatytas kovos su korupcija
priemones, skatinti visuomenés nepakantumg korupcijai, vykdyti antikorupcinj Svietimag
Bibliotekoje.
Il SKYRIUS
BIBLIOTEKOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

6. Korupcija yra latentinis reiSkinys, todél vertinant korupcija naudojami sociologiniai ir
ekspertiniai vertinimo biidai ir tyrimai, remiamasi jvairiy tyrimy visuma ir faktiniais duomenimis
apie padarytus korupcinio pobiidZio teisés pazeidimus.

7. Sirvinty rajono savivaldybés Igno Seiniaus vieSosios bibliotekos korupcijos prevencijos veikla,
jos biudai ir priemonés yra neatsiejamai susij¢ su Lietuvos Respublikoje egzistuojancia korupcijos,
kaip vienos i$ valstybéje egzistuojanciy problemy sprendimu.

8. 2017 metais korupcijos pasireiSkimo tikimybeés nustatymas ir vertinimas atliktas veiklos srityje —
vieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas Sirvinty rajono savivaldybés 1. Seiniaus vieSojoje
bibliotekoje, pagal Sirvinty savivaldybés parengta korupcijos tikimybés nustatymo pavyzdine forma
»Viesyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas® ir ja vadovaujantis atlikti korupcijos tikimybeés
nustatymg veiklos srityje — vieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas.

9. Igyvendinant korupcijos prevencijos priemon¢ — jtraukti j korupcijos prevencijg visuomeneg,
ugdyti visuomenés nariy pilietinj sgmoninguma ir nepakantuma korupcijai sprendziant problema dél
nepakankamos informacijos sklaidos apie tai, kur kreiptis susidarus su korupcija.

10. Siekiant aktyvinti Bibliotekos veikla korupcijos prevencijos srityje buvo skelbiama informacija
Bibliotekos interneto svetain¢je apie korupcijos prevencijos priemones, jsidiegiant skiltj
,Korupcijos prevencija®.

11. Manytina, kad korupcijos prevencijos priemonés turéty buti jgyvendinamos atsizvelgiant j
galimas korupcijos pasireiSkimo prielaidas:

11.1. organizuojant ir vykdant vieSuosius pirkimus;



11.2. galimybé vienam darbuotojui priimti sprendimus dél 1éSy panaudojimo ir kito turto.

12. Atsizvelgiant j Bibliotekos veiklos situacijos analizés duomenis antikorupciniu pozitriu, biitina
numatyti ir jgyvendinti naujas antikorupcines priemones sudarant programg bei numatant jos
jgyvendinimo priemones.

11 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

13. Programos pagrindinis tikslas — siekti didesnio Bibliotekos valdymo efektyvumo, sprendimy ir
procediiry skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei, ir neutralizuoti korupcijos galimybes.
14. Pirmasis tikslas — nustatyti korupcijos pasireiskimo priezastis Bibliotekoje.

15. UZdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

15.1. nustatyti Bibliotekos veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé;
15..2. nustatyti korupcijos rizikos veiksniy mazinima ir $alinimg;

15.3. uztikrinti antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo kontrole.

16. Antras tikslas — nustatyti neoficialiy mokéjimy Bibliotekoje mazinimo ir $alinimo priemones.
17. Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

17.1. didinti administraciniy paslaugy, teikiamy elektroninéje erdvéje skaiciy;

17.2. uztikrinti galimybes gyventojams pranesti apie pastebétus korupcijos pasireiskimo atvejus.

18. Trecias tikslas —Bibliotekos veiklos viesumo didinimas.

19. Uzdaviniai tre¢iajam Programos tikslui pasiekti:

19.1. viesinti Bibliotekos veikla;

19.2. informuoti visuomeng apie nustatytas galimas korupcines veikas, darbuotojy netinkama elgesj.
20. Ketvirtas tikslas — skatinti antikorupcinj $vietima.

21. Uzdaviniai ketvirtajam Programos tikslui pasiekti:

21.1. sviesti Bibliotekos darbuotojus ir savivaldybés gyventojus korupcijos prevencijos klausimais;
22. Programos rezultatyvumas ir efektyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés
Kriterijais:

22.1. korupcijos prevencijos;

22.2.antikorupciniu pozitriu jvertinty Bibliotekos vykdomy funkcijy skai¢iumi;

22.3. jvykdyty ar nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

22 4. programos priemoniy jgyvendinimui nustatytais terminais;

22.5. anoniminiy ir oficialiy prane$imy apie galimus Bibliotekos korupcinio pobtidzio nusikaltimus
skai¢iumi;

22.6. antikorupcinio §vietimo:

22.6.1. renginiy, straipsniy, pranesimy, seminary ir kt. skai¢iumi;

22.6.1. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai¢iumi.

23. Kiekvienas konkretus korupcijos prevencijos ir antikorupcinio $vietimo uzdavinys ir priemoné
vertinami pagal Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS,
ATSKAITOMYBE, KONTROLE, KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS



24. Uz korupcijos prevencijos politikos jgyvendinimg, kontrole, jskaitant Sios Programos nuostaty
vykdyma, metodinés pagalbos teikimg korupcijos prevencijos srityje pagal kompetencija
Bibliotekos direktorius arba jgaliotas asmuo.

25. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (priedas), kuris nustato jgyvendinimo
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus ir yra neatskiriama Sios Programos dalis.

26. Programos priemoniy vykdytojai kiekvienais metais iki sausio 25 d., apibendrintg informacijg
apie jiems priskirty Programos priemoniy jgyvendinimo eiga, jy veiksmingumg ir pasiektus
rezultatus ir tai pagrindziancius dokumentus pateikia asmeniui, atsakingam uz korupcijos prevencijg
ir kontrole Savivaldybés administracijoje (toliau — asmuo atsakingas uZ korupcijos prevencijg ir
kontrole). Tuo atveju, kai nurodomi keli numatomos priemonés vykdytojai, atsakingu vykdytoju ar
priemonés jgyvendinimg koordinuojan¢iu vykdytoju, kuriam kiti vykdytojai padeda vykdyti
priemong, laikomas tas, kuris nurodytas pirmas priemonés vykdytojy sarase.

27. Uz konkrecios Programos priemongés jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai. Programos nuostaty ir jos priemoniy plane numatyty priemoniy vykdymas
privalomas visiems jame nurodytiems vykdytojams.

28. Programa vykdoma i§ Bibliotekos biudZeto asignavimy ir kity finansavimo $altiniy.

29. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali biiti kei¢iami ar papildomi visg Programos
igyvendinimo laikotarpj, bet ne véliau kaip likus 6 ménesiams iki Programos jgyvendinimo
pabaigos. Pasibaigusi Programa atnaujinama iki pirmojo ketvir¢io pabaigos.

30. Uz Sios Programos jgyvendinimg atsakingi asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty
reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Programa ir Programos priemoniy jgyvendinimo planas skelbiami Bibliotekos interneto
svetainéje www.sirvintuvb.t.

32. Sios Programos jgyvendinimo priemoniy plano ataskaita viesai skelbiama Bibliotekos interneto
svetaingje, skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

33. Uz Programos ir Programos priemoniy jgyvendinimg paskirti atsakingi asmenys, nesilaikantys
Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

34. Si programa jsigalioja 2018 m. rugséjo 1 d.




